
 

 

 

 

 

 

令和６年度 1 学期始業式の式辞 

 いよいよ新しい年度がはじまりました。新年度のスタートにあたり，２つのことをお話

しします。 

１つ目，『夢と挑戦』です。高い志をもち，自分の夢に挑戦することです。 

中国の古い書物にこんな言葉があります。 

「日に新たに，日々新たに，また日に新たなり（大学）」 

毎日，新たな気持ちで，新たな学びを続けていくこと。それは，昨日よりも今日，今日よ

りも明日の自分が進歩するように 1 日 1 日を過ごそうという意味です。 

学校生活を，そして人生を充実させようと思ったら，「今」という，この瞬間を，精一杯生

きることが大切です。みんな，頭ではわかっているのです。にもかかわらず，疲れたから

と言って，何もしなかったり，面倒くさいからと言って，もっともらしい苦しい言い訳を

して逃げ回ったり。自分の夢を叶えたいのならば，「今」という瞬間に，自分は何ができる

か見つめ，まずは行動することが大切であると思うのです。過去は変えられません。未来

は変えられます。 

２つ目は『当たり前のことが当たり前に』できることです。今まで，何度もお話してきた

ことですが，大切なことなので何度も伝えます。 

暗い挨拶の中に，だらけた格好に，てきとうに書いた乱れた文字に，時間にルーズな生活

の中に，ごみで散らかった教室に，でこぼこで草ぼうぼうのグラウンドに，学習や部活動

の成果は期待できません。環境は，人の成長を大きく左右します。 

海田西中学校の先生方にも先生自らが手本となり，環境を整えるようにお話しています。

よりよい環境の中，一緒に成長していきましょう。 

最後に，この１年間，健康でけがのないように，学校生活を送りましょう。 

 

 
○ 本年度も体罰・セクハラ等の相談窓口を設置しています。 

随時相談をお受けしますので，遠慮なく担当者に相談してください。 

TEL（０８２）８２３－８５５１ 

相談担当者 

教   頭  ：柚中 朗 

生徒指導主事 ：八谷 靖裕 

養 護 教 諭 ：伊藤 友美子 

特別支援ｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ：横山 寿一 

教育相談ｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ：寺内 奈々 
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体罰・セクハラ相談窓口 

http://www.kaitanishi-j.ed.jp/


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
行事予定(4・５月) 

10 日(水)・・・対面式・JRC 登録式 

11 日(木)・・・給食開始・PTA 新役員全体会(19:00～) 

    12 日(金)・・・標準学力調査（1 年）・新入生オリエンテーション 

    15 日(月)・・・全校朝会・身体測定(全学年) 

    17 日(水)・・・尿検査(1 次)・生徒委員会 

    18 日(木)・・・全国学力・学習状況調査 国・数（3 年生） 

    19 日(金)・・・安芸郡教育研究大会のため，給食後下校 

    22 日(月)・・・学年朝会・家庭訪問 

23 日(火)・・・家庭訪問 

24 日(水)・・・家庭訪問 

25 日(木)・・・家庭訪問 

     26 日(金)・・・部活動ミーティング(1 年生正式入部) 

     30 日(火)・・・授業参観(5 校時)・学級懇談会・部活動参観(放課) 

  1 日(水)・・・尿検査(2 次)・内科検診(全学年) 

  2 日(木)・・・全校校外学習 

       7 日(火)・・・全校朝会 

       8 日(水)・・・生徒委員会・眼科検診(全学年) 

       9 日(木)・・・歯科検診(全学年) 

      13 日(月)・・・学年朝会・交通安全教室(6 校時) 

      14 日(火)・・・姿勢検診 

      18 日(土)・・・安芸郡江田島市春季大会 

      19 日(日)・・・安芸郡江田島市春季大会 

      20 日(月)・・・耳鼻科検診(全学年) 

      23 日(木)・・・中間テスト 

24 日(金)・・・中間テスト・第 1 回英語検定(希望者)  

 

※家庭訪問は，1 学年は全家庭，2･3 年生

は希望者のみ実施します。 

教務部より 

昨年度に基礎基本の定着と家庭学習の習慣化のために取り組んでいた「家庭学習・HR 学習の取組」の

見直しをします。今年度については，新たに教材を購入するのではなく，５教科から各教科で購入している

教材の中からほぼ毎回宿題を出すこととしています。また，帰りの HRで小プリントに取り組んだ後，教え合

い学習を行うことで，基礎基本の定着と家庭学習の習慣化をねらいます。 

生徒指導部より 

生徒指導部では，昨年度の海田西中の生徒の実態に合わせて生徒指導規程の見直し，変更を行いまし

た。全ての生徒が，安心して学校生活を送るために学校全体で取り組んでいく決まりとしての生徒指導規

程です。御家庭でお子様と一緒に目を通してもらえればと思います。今年度も，教育相談窓口を設置してお

りますので，御心配やお悩みの点がございましたらいつでも学校に御相談ください。 
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確かな学
力の育成

各種学力調査で全国平
均値を＋５Ｐ超えるこ
とができる。
３年：全国学力学習状
況調査
１年,２年：ＣＲＴ
【国社数理英】

○全教職員で本校の課
題を共有化し，個に寄
り添った学習支援をす
るために，｢学習定着週
間」や長期休業中の補
充学習を行う。
○ＨＲ学習の取組を行
い，授業で学んだこと
を繰り返し学習させた
り，振り返りを行わせ
たりしていく。
○各種テストにおい
て，生徒実態を把握
し，PDCAを行い授業
改善につなげる。

全国平均を
上回る教科
の割合

80％
以上

60％
以上

40％
以上

40％
以下

健やかな
体の育成

・2年生の体力テスト
で，県平均を上回る。
・3年生の体力テスト
で，自校の前年度の記
録を上回る

〇各自目標値をもって
取り組ませる。
〇弱点補強を授業とリ
ンクさせる。

県平均・前
年度の記録
を上回った
項目の割合

70％
以上

60％
～
69％

50％
～
59％

50％
未満

令和６年度　学校評価　評価指標

昨年度と
同じ

豊かな心
の育成

i-checkの
肯定的回答
の割合

生徒の自尊感情を高め
る肯定的な回答を全校
で８０％以上にする
（i-check「自分には
良いところがあると思
いますか」項目）

〇あらゆる教育活動に
おいて，生徒がポジ
ティブに自己を捉える
よう，タイミングの良
い肯定的評価を学校,保
護者,地域が一体となっ
て行う。
〇体験活動の意義を説
明し,生徒に意欲をもた
せる。

 昨年度
を上回る
ことがで
きない

信頼され
誇れる学

校

保護者アンケート項目
「子どもの学校の現状
について」の満足度が
昨年度を上回る。

○HPや学校だより等
で，学校の取組や，や
りきる生徒,　関わりき
る教職員の姿など，前
向きな姿を発信する。
○学校行事や日々の活
動について生徒目線で
の記事を盛り込んだ親
しみやすいホームペー
ジを２０回以上更新す
る。

海田西中学校

評価項目 評価指標 具体的方策
評価基準

80％
以上

70％
～

79％

60％
～

69％

60％
未満

保護者アン
ケートの結
果（肯定的
回答）の割

合
　
 

すべての
学年が昨
年度以上

一部の学
年が昨年
度以上,
どの 学

年も昨年
度未満は

なし


